Ul 1. Metedoelegias. Fermacion
Profesional.




Lz visiorn cla (F P

Al contrario que en ESO, la metodologia
en FP se suele ajustar al médulo, no a la
materia/ciclo/secundaria.

Cada modulo puede exigir competencias
profesionales distintas.

Un profesor para cada modulo.

Exceptuando PCPI, podemos considerar
gue trabajamos con Alumnos Adultos.



Publicadas en decretos que establecen titulos y
ensefanzas minimas o especificas de la
comunidad autbnoma.

Generalmente por maddulo.

Relacionan actividades y capacidades que
debemos consequir en el alumno.

Establece relacion del mddulo con los objetivos
generales del ciclo formativo y las competencias
profesionales, personales y sociales.



SO ELETICISHINOIESION AU ES)
PEISHNEIESH/ASOCICIES

 En FP, el objetivo es que el alumno alcance
competencias profesionales, personales y
soclales, no competencias basicas.

. Ejemplo: RD 1629/2009 (TS ASIR)

— Administrar sistemas operativos de servidor,
Instalando y configurando el software, en condiciones
de calidad [...].

— Administrar servicios de red (web, mensajeria
electronica [...]) instalando y configurando el
software, en condiciones de calidad.



J

VIETODOLCOGIA, Prifigloles:

Basada en la practica, mediante la enseianza de
contenidos, habilidades, actitudes y valores y estrategias
de aprendlzaje (dentro del marco de la realidad
profesional actual).

Enfocada a adquirir las destrezas y habilidades utiles
para el mercado laboral.

Motivar a los alumnos para adquirir una cultura técnica,
sabiendo que es compleja - secuenciar.

Impulsar las relaciones entre iguales: discusion de
puntos de vista, toma de decisiones colectivas,
organizacion de grupos de trabajo, distribucion de
responsabilidades y tareas, colaboracion, etc. > Método
de Proyectos.
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VIETODOLCOGIA, Prifigloles:

Se utilizara la evaluacion como referencia para
a actuacion pedagogica. Permite adecuar el
oroceso de enseflanza al progreso real de
cualificacion en las Competencias
Profesionales, Personales y Sociales de los
alumnos/as.

Se utiliza el concepto de Unidad de trabajo.

— Se iniciara con una explicacion tedrica/motivacional
de los conceptos necesarios para encauzar las tareas
de aprendizaje de tipo esencialmente procedimental.

— Conceptos y explicaciones mas detalladas en el
momento en que otras actividades especificas los
necesiten.




MIETODCOLOGIA, Urleclielsls els)
Tra1ozi]e).

e Definidas en el contexto del mdédulo a
través de las Tareas Principales
propuestas.

e Las Tareas propuestas tenderan a
desarrollar la autonomia en el aprendizaje
de los alumnos.

 Pueden desarrollarse en paralelo con
proyectos o practicas de complejidad alta.
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